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ORIGINALE

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
29 GIUGNO 2016

Deliberazione n. 6 del 29.06.2016 - Atti n. 8993 del 29/06/2016 - Fascicolo 1.6\2016\8

| Oggetto: Accordo sindacale del 30.05.2016 |

L’anno 2016, il giorno 29 del mese di Giugno alle ore 12.00, in Viale Piceno n. 60 si & riunito il
Consiglio di Amministrazione dell’ Ufficio d’ Ambito della Citta Metropolitana di Milano — Azienda
Speciale; il Consiglio si ¢ riunito presso la sede dell’Azienda previa convocazione inviata per
mezzo di posta eletironica certificata nonché agli indirizzi mail di ogni componente per conto del
Presidente del CDA il giorno 16.06.2016 (Prot. Uff. ambito n. 8331 del 16.06.2016).

Sono presenti:

Nominativo Ruolo Presente Assente
Giancarla Marchesi Presidente X
Giuseppe Russomanno Vicepresidente X
Sonia Maria Cagnoni Consigliere X
Federico Lorenzini Consigliere X
Ileana Musicd Consigliere X

Sono presenti per il Collegio dei Revisori:

Nominativo Ruolo Presente Assente
Pietro Pilello Presidente X
Pio Di Donato Componente X
Luigia Riva Componente X

L’Avv. Italia Pepe in ossequio allo Statuto aziendale ed alla Deliberazione n.7 del 29/05/2014 assume le
funzioni di Segretario Verbalizzante assistita dal personale della Segreteria di Direzione con funzione di
Segreteria del Consiglio di Amministrazione nella persona della Dr.ssa Sara Ferrero.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
VISTA la proposta di deliberazione redatta all’interno;

PRESO ATTO dei riferimenti normativi citati e delle considerazioni formulate;

WWHNATOCITTRMETROPOLITAMADIMLAND.IT PI: 033420409¢4 | REA; 2019587 | PC: atocittzmatmpolitanadimilano@legalmail it



Alti n.8993 del 29.06.2016~ Fascicolo 1.6\2016\8

UFFICIO D'AMBITO DELLA CITTA METROPOLITANA DI MILANO - AZIENDA SPECIALE

RITENUTO, ai sensi delle vigenti disposizioni di legge, statutarie ¢ regolamentari di assumere decisioni al
riguardo;

VISTO il parere di regolarita tecnica espresso dal Direttore Generale Avv. Italia Pepe ai sensi dell’art. 49 del T.U.
267/2000;

con n. 4 voti favorevoli espressi nei modi previsti dalla nermativa vigente

DELIBERA
1) di approvare la proposta di deliberazione redatta all'interno,dichiarandola parte integrante del presente
atto;
2} diincaricare il Dircttore ed i Responsabili dei competenti Uffici di provvedere agli atti consequenziali;
3) data l'urgenza di dichiarare la presente deliberazione, con gli stessi voti unanimi e con separata
votazione, immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. 267/2000,

| Oggetto: Accordo sindacale del 30.05.2016

RELAZIONE TECNICA:

Considerato che la legge Regionale n. 32 del 16/10/2015 all’art.6, nel modificare la Legge
Regionale 12 dicembre 2003, n. 26 (Disciplina dei servizi locali di interesse economico generale.
Norme in materia di gestione dei rifiuti, di energia, di utilizzo del sottosuolo e di risorse idriche) ha
stabilito che per l'effetto di quanto previsto dall’art. | comma 16 della L.56/14 la Citta
Metropolitana di Milano subentra — quale ente di governo d’ambito, nei rapporti giuridici della
Provincia di Milano e del relativo Ufficio d’Ambito- denominato Ufficio d’Ambito della Citta
metropolitana di Milano- inerenti I’organizzazione e la gestione del Servizio Idrico Integrato; ha
altresi prescritto che nel termine di otto mesi dall’entrata in vigore della soprarichiamata Legge
regionale, I’Ufficio d’Ambito del Comune di Milano deve pertanto trasferire le competenze, le
risorse finanziarie, umane e strumentali all’Ufficio d’ Ambito della Citta Metropolitana di Milano
subentrando quest’ultimo in tutte le competenze inerenti appunto |’organizzazione e la gestione del
SIL. A tal fine, entro la stessa data, 1'Ufficio d’ambito del Comune di Milano dovra trasferire
all’ Ufficio d’ambito della Citta metropolitana di Milano tutti i dati e le informazioni necessarie
all’esercizio delle funzioni entro il 16/06/2016.

Dato atto che ai sensi dell’art. 6, lett. c) punto 6 della L.R. 32/2015 & disposto, fra I'altro, che
vengano trasferite le risorse umane.

Dato atto che a seguito di richiesta del 19/10/2015 (Prot. Uff. Amb. n. 14303) e successiva
riscontro ricevuto il 03/03/2016 (Prot. Uff. Amb. n. 3120), il 15/03/2016 (Prot. Uff. Ambito n.
3647) ed in ultimo 17 marzo 2016 (Prot. Uff. Ambito n. 3706) ¢’ stato precisato che il personale
dell’ ATO Citta di Milano ¢' composto come di seguito indicato:

WWHNATOQTTAME TROPOLITARADIMLAKD.IT Pl: 083420409¢4 | REA. 2019587 | PC: alocittzmetropolitanadimilano@legalmal it



Atti n.8993 del 29.06.2016~ Fascicolo 1.6\2016\8

UFFICIO D'AMBITO DELLA CITTA METROPOLITANA DI MILANO - AZIENDA SPECIALE

Dipendente ATO Citta di | Ruolo Categoria Posizione Economica
Milano

Carminati Francesca | Funzionario D 5
(titolare di Posizione | Amministrativo
Organizzativa)

Cillis Saverio (titolare di | Funzionario tecnico | D K
Posizione Organizzativa) ’

Lofano Angelo (titolare | Istruttore  servizi | C 4
di Posizione di | amministrativi
Responsabilitd)

Peloso Giulio (titolare di | Istruttore  servizi | C 4
Posizione di | tecnici
Responsabilitd)

Richiamata la Deliberazione n. 2 del 23/03/2016 con la quale sono state istituite le Posizioni
Organizzative “Servizio Integrazione Amministrativa ¢ Contabile Ato Cittd Di Milano — Ato Citta
Metropolitana Di Milano™ e “Servizio Integrazione Tecnico Ambientale E Pianificazione Ato Citta
Di Milano e Ato Citta Metropolitana Di Milano* e gli Uffici “di Contabilita - Integrazione
Amministrativo Contabile ATO Comune di Milano e ATO Citta Metropolitana di Milano “ e
“Autorizzazioni e Pareri Ambientali - Integrazione ATO Comune di Milano ¢ ATO Citta
Metropolitana di Milano” . L’assegnazione & avvenuta dalla data di presa servizio e sino al termine
del periodo di transizione fissato al 31/12/2016.

Atteso che con la sopraccitata Deliberazione si & altresi provveduto a graduare le nuove Posizioni
Organizzative come di seguito indicato:

Servizio / Direzione Punteggio Fascia Retributiva
Servizio Integrazione 65,11 Fascia B
Amministrativa ¢ Contabile Ato
Citta Di Milano - Ato Citta
Metropolitana Di Milano
Servizio Integrazione Tecnico 80,34 Fascia B
Ambientale e Pianificazione
ATO Citta Di Milano e ATO
Citta Metropolitana di Milano

Dato atto che & stato stabilito nella medesima Deliberazione che I'organigramma aziendale rimane
in vigore sino al 31/12/2016 e che pertanto tutte le Posizioni Organizzative, nonché gli Uffici,
avranno tale scadenza.

Considerato altresi che al termine del periodo di transizione, fissato al 31/12/2016, occorrera
rivedere integralmente I’organizzazione aziendale, e susseguentemente modificare nuovamente
I’organigramma e le relative pesature del Direttore Generale e delle Posizioni Organizzative che
verranno istituite, al fine di adempiere integralmente ai disposti di legge creando, anche a livello
organizzativo, un ATO Metropolitano.
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Dato atto che in data 31/05/2016 e in data 15/06/2016 avanti al Notaio in Milano Dott. Giovanni
Nai sono stati sottoscritti I’ Atto ricognitivo delle competenze, delle risorse finanziarie, umane e
strumentali per la gestione del Servizio Idrico integrato trasferite ai sensi dell'art. 6 della Legge
Regionale n. 32 del 12/10/2015 dalla Azienda Speciale Ufficio d'Ambito Territoriale Ottimale
della Citta di Milano all' Ufficio d'Ambito della Citta Metropolitana di Milano e I’ Atto ricognitivo
delle competenze, delle risorse finanziarie, umane e strumentali per la gestione del Servizio Idrico
integrato trasferite ai sensi dell'art. 6 della Legge Regionale n. 32 del 12/10/2015 dalla Azienda
Speciale Ufficio d'Ambito Territoriale Ottimale della Citta di Milano all' Ufficio d'Ambito della
Citta Metropolitana di Milano e contestuale scioglimento ed estinzione dell’ATO Milano.

Richiamato il verbale di accordo sindacale del 30/05/2016 sottoscritto tra il Commissario
Straordinario dell’ex ATO Ciita di Milano, le Rappresentanze Sindacali FP CGIL, CISL FP, UIL
FPL e I'Ufficio d'Ambito della Citta Metropolitana di Milano nelle persone del Presidente ¢
Direttore Generale, alla presenza dell’OIVP dell'Ufficio d'Ambito della Citta Metropolitana di
Milano , prof. Luca Bisio, con il quale & stato convenuto che:

1) Al personale di ATO Citta di Milano passato in forze all'Ufficio ATO Citta Metropolitana
di Milano, senza soluzione di continuita, a far tempo dalla data individuata nell’atto notarile
che verri sottoscritto con il Notaio tra i rappresentanti degli Uffici d’ Ambito interessati al
passaggio, verrd mantenuto il trattamento economico complessivo annuo, la tredicesima
mensilita, il TFR, I'anzianita di servizio maturata, le posizione economiche orizzontali
acquisite;

2) Idipendenti di ATO Citta di Milano conservano tutti i diritti loro spettanti in materia di ferie
maturate, e non fruite nell’anno in cui si & operato il trasferimento;

3) Al personale di ATO Citta di Milano che passera in forze all’ all'Ufficio ATO Citta
Metropolitana di Milano verra mantenuto l'inquadramento organizzativo attualmente
riconosciuto, per i successivi sei mesi, fino al 31/12/2016;

4) Al personale di ATO Citta di Milano verra riconosciuto quanto previsto dal contratto
decentrato integrativo attualemente in vigore presso I’Ufficio ATO Citta di Milano, anche
dopo il 31/12/2016 con l'impegno di estenderlo a tutti i dipendenti di ATO Citta
Metropolitana di Milano, anche in tempi antecedenti.

Dato atto che in data 15/06/2016 il personale proveniente da ATO Cittad di Milano ha sottoscritto
I’atto avente ad oggetto “Acquisizione del contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato e a
tempo pieno da parte dell’ Ufficio d’Ambito della Citta Metropolitana di Milano — Azienda Speciale
a seguito dei disposti defla L.R. 32/2015”.

Dato atto altresi che nella medesima data con Decreti Dirigenziali RG n. 236, 237, 238, 239 sono
state assegnate ai dipendenti di ATO Citta di Milano le Posizioni Organizzative e gli Uffici istituiti
con Deliberazione n. 2 del 23/03/2016.

Considerato che, a seguito del verbale di accordo sindacale del 30/05/2016, al personale
proveniente da ATO Cittd di Milano, verra riconosciuto quanto previsto dal contratto decentrato
integrativo attualmente in vigore presso ’ex ATO Citta di Milano, senza alcuna variazione di
retribuzione sino al 31/12/2016.

WWALATOCITTRME TROPOLITANADIMILAMND.IT Pl 08342040964 | RSA: 2019587 | PEC: alocittemetropaliinadimilano@legalmail. it



Atti n.8993 del 29.06.2016- Fascicolo 1.6\2016\8

UFFICIO D'AMBITO DELLA CITTA METROPOLITANA DI MILANO - AZIENDA SPECIALE

Dato atto che in data 07/06/2016 (Prot. Uff. Amb. n. 7788) ¢ stato richiesto alle Rappresentanze
Sindacali un incontro da tenersi il 24/06/2016 presso la sede dell’Ufficio d’Ambito, al fine di
valutare I’estensione temporanea del contratto decentrato dell’ex ATO Citta di Milano a tutti gli
altri dipendenti dell’Ufficio d’ambito della Citta Metropolitana di Milano aventi i medesimi
requisiti del personale trasferito.

Richiamato {’Accordo Ponte in relazione al fondo di trattamento accessorio di cui al Contratto
Integrativo per il personale dell’ex ATO Citta di Milano sottoscritto il 24/06/2016 (Prot. Uff. Amb.
n. 8802) tra le Organizzazioni Sindacali FP CGIL, CISL FP, UIL FPL e I'Ufficio d’Ambito della
Citta Metropolitana di Milano nella persona del Direttore Generale alla presenza dei rappresentanti
dei lavoratori, Sig. Simone Campiotti ¢ Ing. Davide Bossi, dipendenti anch’essi dell’Azienda
Speciale.

Dato atto che il sopraccitato Accordo Ponte prevede quanto di seguito indicato:

1) D'estensione sino al 31/12/2016 a tutti gli altri dipendenti dell’ Ufficio d’ Ambito della Citta
Metropolitana di Milano oltre che ai n. 4 dipendenti trasferiti dall’ex ATO della Citta di
Milano il trattamento economico di cui al Contratto Integrativo Decentrato citato in
premesse, da considerarsi parte integrante del Regolamento di Organizzazione vigente
presso I’ Azienda Speciale;

2) U'impegno, gia a partire dal mese di settembre 2016, a condividere uno schema di nuovo
Contratto Integrativo Decentrato, affinché dal 01/01/2017 possano essere disciplinati ed ivi
contenuti tutti gli aspetti inerenti la formazione, la valutazione, ¢ I’organizzazione in genere
del personale, gia peraltro compiutamente disciplinati dall’Azienda Speciale Ufficio
d’ Ambito della Citta Metropolitana di Milano, ritenendosi ampiamente superata la disciplina
contenuta nel Contratto Integrativo per il personale dell’ex ATO Citta di Milano, sottoscritto
fra questa e le Organizzazioni Sindacali il 12/05/2010 e successivamente aggiornato il
24/03/2015.

Si da atto che il 17 giugno 2016 si & tenuta la prima riunione operativa alla presenza di tutti i
dipendenti dell’ Ufficio d’ Ambito della Cittd Metropolitana di Milano di cui al verbale allegato alla
presente deliberazione (Prot. Uff. Ambito n.8927 del 28/06/2016).

La presente deliberazione comporta oneri di spesa in capo all'Azienda Speciale

Per il presente atto & richiesta la pubblicazione in Amministrazione Trasparente ai sensi del D.Lgs.
33/2013. [
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Il Presidente vista la Relazione Tecnica di cui sopra, presenta la seguente

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE:

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Vista la relazione che precede contenente le motivazioni che giustificano I’adozione del presente
provvedimento

Visti 1 riferimenti normativi richiamati nella relazione tecnica del Direttore Generale

Visti:

- lo Statuto dell’Ufficio d’ Ambito della Ciita Metropolitana di Milano;

- il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli
Enti Locali”;

Visto 'esito della votazione

DELIBERA

1. di prendere atto in approvazione dell’accordo sindacale soitoscritto in data 30/05/2016 tra il
Commissario Straordinario dell’ex ATO Citta di Milano, le Rappresentanze Sindacali FP
CGIL, CISL FP, UIL FPL e I'Ufficio d'’Ambito della Cittd Metropolitana di Milano nelle
persone del Presidente e Direttore Generale che supera quanto disposto con Deliberazione n.
2 del 23/03/2016.

2. di prendere atto in approvazione dell’Accordo Ponte sottoscritto in data 24/06/2016 (Prot.
Uff. Amb. n. 8802) tra le le Rappresentanze Sindacali FP CGIL, CISL FP, UIL FPL e
'Ufficio d'Ambito della Cittd Metropolitana di Milano nella persona del Direttore Generale.

3. Didemandare al Direttore Generale tutti gli adempimenti conseguenti;

4. Di prendere atto degli esiti della riunione di Direzione Generale del 17/06/2016 di cui al
verbale del 28/06/2016 (Prot. Uff. Ambito n.8927).

5. di dare atto che la presente deliberazione comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione
economico-finanziaria dell’Ente e pertanto & dovuto il parere di regolarita contabile;
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6. di demandare al direttore Generale, per il tramite dei competenti uffici, la pubblicazione del
presente provvedimento in Amministrazione Trasparente ai sensi del D.Lgs. 33/2013.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- rilevata I'urgenza di provvedere, onde evitare che possano derivare danni all’ Azienda;

- visto I’art. 134 — IV comma — del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267;
: con unanime votazione, delibera di dichiarare la presente deliberazione immediatamente

eseguibile.
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7] 1 AN
Wi b

PARERE FAVOREVOLE DI REGOLARITA TECNICA/AMMINISTRATIVA
(inserito nell"atto ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267/00)

IL DIRETTORE GENERALE

Avv. ltalia Pepe

data 29/06/2016 fi

([~

N "

"l SIDICHIARA CHE L’ATTO NON COMPORTA RIFLESSI DIRETTI O INDIRETTI SULLA
SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA DELL’UFFICIO D’AMBITO E PERTANTO
NON E’ DOYUTO IL PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

IL DIRETTORE GENERALE

Nome Data firma

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE
(inserito nell’atto ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267/00)

¥ Favorevole
I~ Contrario

nome  Avv, ltalia Pepe data
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PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Direttore Generale da disposizione per la pubbhcaznone della presente deliberazione
medlante lnsenmento nell’Albo Pretorio online dell’Ufficio d’A Cntta Mctropohtana di

Milano li 29/06/2016 RALE

ESECUTIVITA’
La presente deliberazione & divenuta esecutiva:

= in quanto dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi del 4° comma dell'art. 134 del D. Lgs.
v
n.267/2000.

I per decorrenza dei termini di cui al 3° comma dell'art. 134 del D. Lgs.1267/2

Milanoli  29/06/2016 DIREPTORE GENERALE

AL
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