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L’anno 2013, 1l giorno 31 del mese di ottobre alle ore

10,30 in Viale Piceno n. 60 si & riunito il quarto
Consiglio di Amministrazione dell’Ufficio d’'Ambito della
Provincia di Milano - Azienda Speciale costituita in data
31 luglio 2013 con atto notarile Trotta di Pavia n. 134560
raccolta 50135 del 31 1luglio 2013; il Consiglio si &
riunito presso la sede dell’Azienda previa convocazione
inviata via pec/mail effettuate rispettivamente per conto

del Presidente del CDA il giorno 25 Ottobre 2013.

Sono presenti:

Nominativo Ruolo Presente Assente
Graziano Musella Presidente X
Renzo Moretti Vice Presidente X
Vincenzo Rocco Consigliere X
Monica Chitto Consigliere X
Massimo Olivares Consigliere X - Giust.
Sono presenti per i1l Collegio dei Revisori:
Nominativo Ruolo Presente Assente
Preto Anna Presidente X - Giust.
Casasco Annamaria Componente X
Riva Luigia Componente X - Giust
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Dopo la presentazione della proposta, esaurita ™~

discussione, 11 Presidente passa alla votazione e 11

Consiglio di Amministrazione con n.4 voti unanimi
favorevoll espressi neili modi ©previsti dalla normativa

vigente

Delibera

1. Approvare l*integrazione di organico a tempo
determinato, in n. 4 unita, di cui n. 1 in sostituzione
di un contratto interinale, portando pertanto 1’organico
aziendale da 14 unita (n. 12 unita assunte + 1 contratto
interinale + 1 contratto di distacco) a 17 unita (16

unita assunte + 1 contratto di distacco).

2. Di approvare 1l’avvio dei seguenti bandi:

a. Bando per 1 Addetto B3 (TD) nell’eventualita che
non venga ritrovato un addetto idonec alla
conclusione dell’esito di avviso pubblico dedicatc
agli Enti Locali per la durata del piano triennale
2014-2016.

b. Bando per 1 Addetto D1 (TD) ad integrazione
d’ organico amministrativo, addetto alla parte

legale - autorizzativa, per la durata del piano

triennale 2014-2016. i
. Bando per 1 Addetto D1 (TD) ad integrazione

d’organico tecnico di pianificazione territoriale
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e controllo del Setvizio idrico, e gquale supporto

tecnico al potenziamento delle attivita di
rilascio autorizzazione, per la durata del piano
triennale 2014-2016.

s 1 Addetto Cl1 per sopporto alla parte contabile
per due anni, tenuto conto del distacco parziale
del Responsabile Finanziario Amministrativo
Daniela Mancini, previsto per la durata di due
anni.

Di autorizzare il Direttore, tenuto conto degli esiti di

apertura buste di cui all’avviso pubblico destinati agli

Enti Locali, alla predisposizione dei bandi da

pubblicare, avvalendosi del supporto organizzativo ed

operativo della Provincia di Milano secondo guanto

contemplato dalla vigente Convenzione per prestazioni di

servizio lettera J).

Di procedere con separato atto alla definizione delle

commissioni di esame dei candidati,

Di autorizzare 1l Direttore nelle more di espletamento

dei bandi di cuil sopra, e nel rispetto del regolamento

aziendale, ad accedere a contratti interinali, per il

periodo necessario alla conclusione delle operazioni di

selezione, ed in relazione ai profili professionalil

ritenuti piu urgenti.
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6. Di incaricare il Direttore di dare formale comunic
all’Ente Controllante - Settore Partecipazioni e Area
Risorse Umane, Organizzazione e Servizi Strumentali -

della presente deliberazione, con espressa segnalazione

della volonta del potenziamento di organico

dell’Azienda, per contratti a tempo determinato in
numero di 4 addetti, di cul n. 1 addetto in sostituzione
di un contratto interinale, ai £fini della calcolo di
organico provinciale previsto per 1 vincoli di
assunzione, anche tenuto conto del previsto organico
funzionale necessario per il corretto andamento
aziendale, determinato in fase costitutiva dell’Azienda,
ritenendo l1'organico assegnato insufficiente.

7. di dare incarico al Direttore di segnalare al Consiglio

di Amministrazione eventuali osservazioni da parte della

Provincia di Milano Area Risorse Umane, Organizzazione e
Servizi Strumentali di non compatibilitd in relazione al

punto 6.

Di dare atto che il deliberatec wverra rubricato al n.4 degli

atti deliberativi della seduta del CDA del 31 Ottobre

Il Presidente mette in votazione 1'immediata eseguibilita
del provvedimento.
I1 Consiglic di Amministrazione, con voti n. 4 espressi nei

modi previsti dalla normativa vigente
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L"immediata eseguibilita della deliberazione per motivi
d’urgenza.
I1 Presidente Il segretario verbalizzante
dell’ Ufficio d'Ambito (f.to sig.ra)
/

della E@zji cia di Milano Florum Eve hmpawoty
A

Sbleor
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