UFFICIO DAMBITO DELLA CITTA METROPOLITANA DI MILAND - AZIENDA SPECIALE

Ammontare complessivo dei premi legati alla performance (Art. 20, comma 1 del D.Lgs.
33/2013) - anno 2019

Retribuzione di risultato - anno 2019

Posizioni Unita Impegnato Premio distribuito

INCARICHI AMMINISTRATIVI DI

VERTICE 1 17.732,01
POSIZIONI ORGANIZZATIVE 4 574929 17.026,08
PERSONALE DEI LIVELLI NON

TITOLARE DI POSIZIONE

[ORGANIZZATIVA 19 50.991,20|
TOTALE 24 85.749,29

N.B. Premi con oneri inclusi
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