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UFFICIO D'AMBITO DELLA CITT A' METROPOLITANA DI MILANO 

AZIENDA SPECIALE DI CUI AL DECRETO LEGISLATIVO N.267 /2000 

Sede legale Milano (Ml) - Viale Piceno 60 - CAP 20129 

Relazione del collegio dei revisori al Bilancio Preventivo 2017 e al piano triennale 
2017/2019 

In data 28 ottobre 2016, gli atti fondamentali costituiti dal Bilancio di Previsione 2017, dal 
Bilancio Pluriennale 2017/2019 e dal Piano Programma 2017, sono stati presentati dalla 
Direzione al Consiglio di Amministrazione che li ha adottati nella stessa riunione, 
trasmettendone contestualmente versione definitiva al Collegio dei Revisori per l'esame e per 
predisporre la relativa Relazione. 
In data 15 novembre 2016 il Collegio si è riunito ad esaminare gli atti di cui sopra, e ritiene utile 
riportare, il significativo avvenimento che ha fortemente impegnato la struttura amministrativa e 
dirigenziale dell'Azienda: in data 15/06/2016 si è concluso l'iter per la definizione dell'Ufficio 
d'Ambito della Città Metropolitana di Milano; con .. atto ricognitivo" le competenze, le risorse 
finanziarie, umane e strumentali per la gestione del SII dell'Ufficio d'Ambito Territoriale 
Ottimale della Città di Milano, sono state trasferite ai sensi dell'art. 6 della 1.r. n. 32 del 
12. I0.2015 all'Ufficio d'Ambito della Città Metropolitana di Milano - Azienda Speciale; con 
contestuale scioglimento ed estinzione dell'Ufficio d'Ambito Territoriale della Città di Milano. 

Ciò premesso, 
il Collegio da atto che il Bilancio Preventivo 2017, è stato redatto sulla base delle risultanze 
consuntive del 2015 e dall'elaborazione di un preconsuntivo economico per il periodo 1 gennaio 
- 31 dicembre 2016 sulla base dei consuntivi contabili al 30 giugno 2016, tale da determinare il 
previsto risultato gestionale 2016. 
L'esame del documento di previsione e della relazione allegata è stato condotto secondo i 

principi nazionali ed internazionali di revisione contabile e in conformità alle indicazioni di 
prassi professionale. Pertanto l'analisi è stata pianificata e svolta al fine di acquisire ed accertare 
ogni elemento utile per fornire un giudizio di conformità agli statuiti modelli di rappresentazione 
contabile nonché di congruità e coerenza, attendibilità e ragionevolezza delle previsioni 
economiche avendo in particolare considerazione gli obbiettivi di attività, con le direttive 
impartite da Città Metropolitana. 

Si osserva in particolare: 
Per effetto della citata successione universale intercorsa con Ato Città di Milano, i costi previsti 
per l'anno 2017 si sono incrementati rispetto al consuntivo 2015. 

I) La stima dei "Proventi da gestori a pareggio", trae origine dai contratti stipulati con i Gestori 
del servizio idrico nel territorio e dal Metodo Tariffario del SII di cui alla Deliberazione 
AEGGSI 643/2013 e seguenti, in cui i gestori si assumono l'onere del rimborso delle spese di 
funzionamento dell'Ufficio d'Ambito della Città Metropolitana; e prevalentemente 

da quello sottoscritto in data 29/06/2016 in atti Prot. Uff. Ambito n. 9030 con Cap 
Holding; 



da quello sottoscritto in data 28/11/2007 in atti Rep. Notaio Anna Ferrelli n. 1833817591 
aggiornato in data 31/05/2016 in atti Rep. Notaio Anna Ferrelli n. 25267/11204 tra 
l'allora Ufficio d'Ambito Territoriale della Città di Milano e MM spa; 

2) i ricavi per autorizzazioni sono stati stimati prendendo come riferimento il consuntivo degli 
esercizi precedenti di entrambi gli Ambiti; 

3) Per ciò che concerne la stima del costo del personale, in attesa che Città Metropolitana 
modifichi le linee di indirizzo richieste in data 28/10/2016 dal CDA, l'ATO prudenzialmente ha 
tenuto conto dei costi dell'organico al 31/12/2016; 

4) Nella stima dei costi per prestazione dei servizi si fa prevalentemente riferimento al protocollo 
di intesa sottoscritto in data 31/05/2016 con Città Metropolitana. Il Collegio rileva che parte dei 
costi sono già stati internalizzati ed altri lo saranno. 

Il Piano Triennale 2017/2019 e la sua relazione è stato redatto secondo le linee guida del 
business pian approvato dall'allora Provincia di Milano tenendo conto degli indici di crescita ivi 
indicati. Nella costruzione del piano sono stati utilizzati gli stessi criteri utilizzati per il bilancio 
preventivo, con riferimento alla struttura già implementata nel corso dell'anno 2016. 

Per quanto riguarda il Piano Programma 2017, esso fornisce adeguate indicazioni in merito 
all'attività svolta nell'anno 2016 e alle scelte organizzative relative alle risorse umane; ed è 
coerente con gli indirizzi deliberati nel 2015 dal Consiglio Metropolitano in attesa di conoscere il 
DUP 2017/2019 dell ' Ente controllante. 

CONCLUSIONI 
Si ritiene che il Bilancio Previsionale 2017, il Piano Triennale 2017/2019, il Piano Programma 
2017 e le relative Relazioni, predisposti e sottoposti al Collegio per il dovuto parere, tengano 
conto di quanto portato a conoscenza ed esaminato e che siano stati redatti secondo canoni di 
correttezza e di prudenza, nonché secondo principi di continuità. 
Pertanto il Collegio esprime parere favorevole alla loro approvazione 
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